PORTARIA INTERMINISTERIAL N.° 3.016, DE 05 DE FEVEREIRO DE 1988
Expede instrucdes para execucdo da Lei 7. 183, de 05 de abril de 1984, que
dispde sobre o exercicio da profissao de aeronauta.

OS MINISTROS DE ESTADO DO TRABALHO E DA AERONAUTICA, usando
da atribuicdo que lhes confere o artigo 85, item Il da Constituicdo Federal, e
tendo em vista o disposto no artigo 55 da Lei N.° 7.183, de 05 de abril de 1984,
resolvem:

Art. 1 °. - Ficam aprovadas as instru¢gdes que a esta acompanham, assinada
pelos Ministros de Estado do Trabalho e da Aeronautica, destinada a execugcao
da Lei n.° 7.183, de 05 de abril de 1984, que dispde sobre o exercicio da
profissdo do aeronauta.

Art. 2 °. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

ALMIR PAZZIANOTTO
Ministro de Estado do Trabalho
OCTAVIO JULIO MOREIRA LIMA

Ministro de Estado da Aeronautica

INSTRUCOES PARA EXECUCAO DA LEI N.° 7,183, DE 05 DE ABRIL DE
1984, QUE DISPOEM SOBRE O EXERCICIO DA PROFISSAO DE
AERONAUTAINDICE

CAPITULO | - Preliminares

CAPITULO Il - Das Tripulacdes

CAPITULO Il - Do Regime de Trabalho

CAPITULO IV - Das Concessdes

CAPITULO V - Das Disposicdes Finais

CAPITULO |
Preliminares

Art. 1°. - Aeronauta é o profissional habilitado pelo Ministério da Aeronautica,
que exerce atividade a bordo de aeronave civil nacional, mediante contrato de
trabalho regido pela legislagao trabalhista.

§ 1° - E também aeronauta, para os efeitos desta Portaria, quem exerce
atividade a bordo de aeronave estrangeira, em virtude de contrato de trabalho
regido pelas leis brasileiras.

§ 2° - As empresas poderao se utilizar de instrutores para véo em rota e vbo
local, que n&o estejam a elas subordinadas por contrato de trabalho na
situacao de treinamento de piloto em instrugcdo para co-piloto, quando no seu
quadro de tripulantes ndo existirem instrutores habilitados no equipamento em
que se pretende operar, restrito ao periodo especifico da instrugao.

§ 3° - As empresas poderdo ministrar instru¢do para tripulantes técnicos em
aeronaves de sua propriedade, quando os empregadores dos respectivos
tripulantes, ndo possuirem o equipamento necessario ou instrutores proprios
para a especifica instrucdo, e desde que, para tanto, estejam devidamente
autorizadas a ministrar essa instrugao pela autoridade aeronautica competente.



§ 4° - Os vbos destinados a instrugao de rota e local, previstos nos paragrafos
2° e 3°, deveréo ser consignados nos respectivos Diarios de Bordo pelo piloto
instrutor.

Art. 2°. - A profissdo de aeronauta é privativa de brasileiros.

§ 1° - No servigo aéreo internacional, poderdo ser empregados comissarios
estrangeiros, desde que o numero destes ndo exceda a 1/3 (um tergo) dos
comissarios existentes a bordo da mesma aeronave.

§ 2° - Decorrente de acordo bilateral de reciprocidade que assegure admisséo
de tripulantes brasileiros em servigcos aéreos publicos do Estado acordante,
poderdo ser admitidos tripulantes estrangeiros no servigo aéreo internacional,
observada a legislagao trabalhista vigente.

§ 3° - A juizo da autoridade competente do Ministério da Aeronautica, poderéao
ser admitidos pelas empresas como tripulantes, em carater temporario,
instrutores estrangeiros na falta de tripulantes brasileiros.

§ 4° - O contrato de instrutor estrangeiro de que trata o § 3° deste artigo sera
regido pelas leis brasileiras, por prazo de até 6 (seis) meses.

Art. 3°. - O aeronauta tera designagao de tripulante quando no exercicio de
funcao especifica a bordo de aeronave, de acordo com as prerrogativas da
licenga de que é titular e dos certificados exigidos pelo Departamento de
Aviacao Civil para o desempenho da fungao a bordo.

§ 1° - E considerado tripulante, para os efeitos desta Portaria, o Inspetor de
Aviacao Civil - INSPAC - quando no exercicio de missdo a bordo de aeronave.
§ 2° - Cabera ao Inspetor de Aviacdo Civil - INSPAC - o exercicio das
atividades de fiscalizagdo previstas no artigo 197 do codigo Brasileiro de
Aeronautica, e ndo compora tripulagdo quando em missdo a bordo de
aeronave.

Art. 4°. - Compete ao Ministério do Trabalho a fiscalizacdo do cumprimento das
normas trabalhistas contidas na Lei n.° 7.183, de 05 de abril de 1984.

Art. 5°. - Compete ao Ministério da Aeronautica a fiscalizagdo das normas de
protecao ao véo e de trafego aéreo contidas na Lei n.° 7.183, de 05 de abril de
1984, incluindo-se aquelas relacionadas a segurancga de véo.

CAPITULO II
Das Tripulacdes

Art. 6°. - As atividades dos aeronautas sao classificadas em funcdes técnicas e
nao técnicas.

§ 1° - O tripulante ndo podera exercer, simultaneamente, mais de uma funcéo a
bordo de aeronave, mesmo que seja titular de licengas relativas as mesmas.

Art. 7°. - S&o tripulantes técnicos:
. Comandante: piloto responsavel pela operagdo e seguranga da aeronave, exercendo a autoridade que a
legislacao aerondutica Ihe atribui;
II. Co-piloto: piloto que auxilia o comandante na operagéo da aeronave;

. Mecénico de voo: auxiliar do comandante, encarregado da operagdo e controle de sistemas diversos
conforme especificagdo dos manuais técnicos da aeronave;



V. Navegador: auxiliar do comandante, encarregado da navegagéo da aeronave quando a rota e o equipamento
0 exigirem, a critério do 6rgdo competente do Ministério da Aeronautica;

V. Radioperador de voo: auxiliar do comandante, encarregado do servico de radiocomunicagdes nos casos
previstos pelo 6rgao competente do Ministério da Aeronautica;
VI. Instrutor de voo: piloto habilitado pelo operador a ministrar a instrugao de véo na aeronave;
VII. Credenciado: instrutor de voo habilitado pela autoridade aeronautica a aferir a proficiéncia técnica dos
tripulantes.

§ Unico - Nas tripulagdes simples, o co-piloto é o substituto eventual do
comandante, ndo o sendo nos casos de tripulagdo composta ou de
revezamento.

Art. 8°. - S&o tripulantes ndo técnicos:

. Comissario, auxiliar do comandante, encarregado do cumprimento das normas relativas a seguranga e
atendimento dos passageiros a bordo e da guarda de bagagens, documentos, valores e malas postais que
Ihes tenham sido confiados pelo comandante;

II. Os operadores de equipamentos especiais instalados em aeronaves homologadas para servigos aéreos
especializados, devidamente autorizados pelo Ministério da Aeronautica.

Art. 9°. - Sdo subordinados técnicos e disciplinarmente ao comandante todos
os demais membros das tripulagdes técnicas e néo técnicas.

Art. 10°. - O comandante sera designado pelo proprietario ou explorador da
aeronave e sera seu preposto durante a viagem.

§ Unico - O comandante podera delegar as suas atribuicdes a outro membro da
tripulagéo, a excecédo daquelas que se relacionem com a seguranga de véo.

Art. 11°. - O comandante exerce autoridade inerente a funcdo desde o
momento que se apresenta para o vOo até o momento em que entrega a
aeronave concluida a viagem.

§ 1° - No exercicio de sua autoridade sobre as pessoas e coisas que se

encontram a bordo da aeronave durante a viagem, o comandante podera:

. Desembarcar qualquer uma delas quando estiver comprometendo a boa ordem, disciplina, pondo em risco a
segurancga da aeronave ou das pessoas e bens a bordo;
II. Tomar as medidas necessarias a protegdo da aeronave e das pessoas ou bens transportados;
. Alijar a carga ou parte dela, quando indispensavel a seguranga de véo.

§ 2° - No caso de estar a carga alijada sujeita a controle aduaneiro, o
comandante comunicara a autoridade fazendaria mais proxima;

§ 3° - No caso de pouso forgado, a autoridade do comandante persiste até que
a autoridade designada pelo Ministério da Aeronautica assuma a
responsabilidade pela aeronave, pessoas e coisas transportadas.

§ 4° - O comandante e o explorador da aeronave n&o serdo responsaveis por
prejuizos ou consequéncias decorrentes da adogdo das medidas disciplinares
previstas neste artigo, desde que adotadas sem excesso de poder.

Art. 12°. - E da responsabilidade do comandante durante a viagem:
. A guarda de valores, mercadorias, bagagem, despachos e mala postal, desde que o proprietario ou
explorador da aeronave |lhe assegure condi¢des de verificar a quantidade e estado das mesmas;
II. cumprimento da regulamentagdo profissional dos tripulantes no que se refere aos limites da jornada de
trabalho, limite de voo, intervalos de repouso e fornecimento de alimentagao;
. adiamento ou suspenséo da partida da aeronave, quando julgar indispensavel a seguranga de voo;

V. Providéncia quanto ao comparecimento de médicos ou da autoridade policial na primeira escala, para que
sejam tomadas as medidas cabiveis, quando ocorrer mal subito ou 6bito de pessoas a bordo;

V. assento, no Diario de Bordo, dos nascimentos e 6bitos que ocorrem, extraindo cépia para os fins de direito;

Vi As anotagbes do Diario de Bordo.

§ 1° - A guarda de valores fica condicionada a existéncia de local apropriado e
seguro na aeronave, sendo responsabilidade do empregador atestar a
seguranca local.



§ 2° - A guarda de cargas e malas postais em terra somente sera confiada ao
comissario quando no local inexistir servigo proprio para essa finalidade.

Art. 13°. - As decisbes tomadas pelo comandante durante o periodo de tempo
de viagem serao registradas no Diario de Bordo e, concluida a viagem,
imediatamente comunicadas ao proprietario ou explorador para as providéncias
cabiveis.

§ Unico - E da responsabilidade do operador ou proprietario, nos termos
estabelecidos nos regulamentos de seguranga de véo, comunicar formalmente
ao Departamento de Aviacado Civil ou érgados subordinados, as ocorréncias
registradas no Diario de Bordo que se constituam em acidente, incidente,
crime, bem como as informagdes previstas no Cédigo Brasileiro da Aeronautica
e Legislacdo complementar.

Art. 14°. - O Diario de Bordo sera assinado pelo comandante e contera:
. As marcas de nacionalidade e matricula da aeronave;
II. nome do proprietario ou do explorador da aeronave;
Il A data do voo;

V. A natureza do voo: privado, transporte aéreo regular ou nao regular;
V. Os nomes dos tripulantes;
VI. lugar e a hora da saida e da chegada;
VII. Os incidentes e observagoes, inclusive sobre infra-estrutura de protegdo ao voo que forem de interesse da
seguranga em geral;
VIIL. Os totais de tempo de vbo e de jornada;
IX. Os nascimentos e 6bitos que ocorreram durante a viagem;
X. A escala em territorio estrangeiro por motivo de forga maior, quando se tratar de transporte doméstico;
XI. adiamento ou suspenséo da partida da aeronave, quando julgar indispensavel a seguranga de voo.

Art. 15°. - O comandante, quando receber ordem de 6rgao controlador de véo
para pousar, devera dirigir-se, imediatamente, para o aerodromo que |he for
indicado e nele efetuar o pouso.

§ 1° - Se razdes técnicas, a critério do comandante, impedirem de fazé-lo no
aerodromo indicado, devera ser solicitado ao 6rgao controlador a determinagéo
de aerédromo alternativo que oferegca melhores condigdes de seguranca.

§ 2° - No caso de manifestar inobservancia da ordem recebida, a autoridade
aeronautica podera requisitar os meios necessarias para interceptar ou deter a
aeronave.

§ 3° - Na hipdtese do § anterior, efetuado o pouso, sera autuado o comandante
e apreendida a aeronave.

Art. 16°. - O comandante da aeronave € obrigado a prestar assisténcia a quem
se encontrar em perigo de vida, no mar, no ar ou em terra, desde que possa
fazé-lo sem perigo para a aeronave, sua tripulagao, seus passageiros ou outras
pessoas.

§ 1° - A assisténcia podera consistir em simples informagéo.

§ 2° - Cessa a obrigacao de assisténcia quando tenha conhecimento de que foi
prestada por outrem ou quando dispensado pelo 6rgdo do Ministério da
Aeronautica encarregado de coordenar operagdes de busca e salvamento.

§ 3° - A ndo prestacédo de assisténcia por parte do comandante exonera de
responsabilidade o proprietario ou explorador da aeronave, salvo se tenha
determinado a nao prestagao de socorro.



Art. 17°. - O aeronauta de empresa de transporte aéreo regular, ndo regular ou
de servigo especializado, tem a designagdo de tripulante extra, somente
quando se deslocar em aeronaves do seu empregador e a servigo deste.

Art. 18°. - Cabera ao empregador propiciar condicbes ao aeronauta para a
revalidacdo dos certificados de habilitagdo técnica e de capacidade fisica
estabelecidos pela legislac&o vigente, sem 6nus para o empregado.

§ 1° - O tripulante informara ao servico de escala as datas de vencimento dos
referidos certificados com antecedéncia de, no minimo, 60 (sessenta) dias.

§ 2° - A empresa devera solicitar ao Departamento de aviagao Civil a
realizagdo dos exames, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos.

§ 3° - O Departamento de Aviagao Civil determinara os exames solicitados,
cabendo a empresa e ao tripulante, realiza-los das datas e condi¢cdes definidas.
§ 4° - E vedado & empresa escalar tripulante com certificado vencido, ainda
que esteja aguardando resultado de exames de revalidagao.

§ 5° - Na impossibilidade da realizagdo dos exames na data marcada, por
motivo de forga maior ou caso fortuito, e desde que devidamente comunicado o
fato pela empresa ao Departamento de Aviagdo Civil, novas datas serao
marcadas pelo 6rgao para realizagdo dos mesmos.

§ 6° - E vedada a expedicdo de certificados provisérios, bem como revalidacéo
ou prorrogagao aos aeronautas, sem o resultado da realizagdo dos exames
pelo Departamento de Aviacao Civil, excetuados os casos do paragrafo 5°.

Art. 19°. - Tripulagdo é o conjunto de tripulantes que exercem fungédo a bordo
de aeronaves e as condicdes de sua composicao sao as estabelecidas na Lei
n.° 7.183, de 05 de abril de 1984.

§ 1° - O numero de comissarios sera estabelecido da seguranga dos
passageiros e conforme a duragao da jornada de trabalho, de acordo com o
disposto nos regulamentos e instru¢gdes de seguranca de véo expedidos pela
autoridade aeronautica competente.

§ 2° - Podera o 6rgao competente do Ministério da Aeronautica, considerando o
interesse da seguranga de vbo, as caracteristicas da rota e do vbo, e a
programagao a ser cumprida, determinar a composi¢cao da tripulagédo ou as
modificagdes que se tornarem necessarias, observado o disposto na legislagao
vigente.

Art. 20°. - Uma tripulagdo sé podera operar aeronave de terceiros quando o
servico de transporte aéreo destes ndo se constituir em atividade essencial.

§ Unico - A situacdo prevista no caput deste artigo devera ser devidamente
comprovada junto a autoridade aeronautica competente.

CAPITULO Il

Do Regime de Trabalho

Escala | Rodizio x higiene e segurancga | Retorno entre 23:00/06:00 | Jornada
Transformacéo de tripulagao | Registro da jornada | Ampliagao do limite
Hora noturna | Sobreaviso | Reserva | Limites de voo e pousos | Repouso
Fuso horario x repouso | Folga | Duragao do trabalho



Art. 21°. - Determinagao para prestacéo de servico dos aeronautas, respeitados
os periodos de folga e pousos regulamentares, sera feita:

. Por intermédio de escala especial ou de convocagao para realizagdo de cursos, exames relacionados com o
adestramento e verificagao de proficiéncia técnica;

II. Por intermédio de escala, no minimo semanal, divulgada com antecedéncia minima de 02 (dois) dias para a
primeira semana de cada més e 07 (sete) dias para as semanas subseqlentes, para os vbos de horario,
servigos de reservas e sobreaviso com horario discriminado e folga;

. Mediante convocacéo, por necessidade de servigo respeitada sua programacgao subseqliente e observadas
as limitagdes da Lei N.° 7.183, de 05 de abril de 1984.

§ Unico - A escala de servicos devera especificar todas as situacdes de
trabalho nela contidas, seja em v6o ou em terra, de acordo com o estabelecido
no item Il deste artigo, vedada a consignacédo de situagdes de trabalho e
horario nao definidos.

Art. 22°. - A escala de servigos devera observar a utilizagcdo do aeronauta em
regime de rodizio e em turnos compativeis com a higiene e seguranga do
trabalho.

§ 1° - A programacéao de rodizios e turnos obedecera ao principio de equidade
na distribuicdo entre as diversas situagdes de trabalho, para que n&ao haja
discriminagdo entre os tripulantes no mesmo grupo de aeronautas com
qualificacdes idénticas.

§ 2° - Quando o término da jornada de pelo menos 3 (trés) horas de trabalho de
uma tripulagdo, ocorrer entre 23:00 e 06:00, na hipétese de regresso de viagem
de uma tripulacao simples, os tripulantes néo poderéo ser escalados para novo
trabalho nesse mesmo horario, no periodo noturno subsequente.

Art. 23°. - Jornada é a duracao do trabalho do aeronauta, contada entre a hora
da apresentacédo no local de trabalho e a hora em que o mesmo é encerrado.
Considera-se local de trabalho aquele determinado pelo empregador.

§ 1° - A hora de apresentacdo do aeronauta no local de trabalho, ndo sera
inferior a 30 (trinta) minutos da hora prevista para o inicio do v6o ou outras
tarefas em terra determinadas pelo empregador. O término da jornada sera
considerado sempre com um minimo de 30 (trinta) minutos apés a parada final
dos motores ou término dos servigos em terra.

§ 2° - Quando ocorrer a transformacao do tipo de tripulagdo na origem do véo,
prevista no arigo 16 da Lei n.° 7.183, de 05 de abril de 1984, a contagem de
tempo limite da jornada ocorrera a partir da hora da apresentagao da tripulagao
original ou do tripulante de reforco, considerando a hipdtese que ocorrer
primeiro.

Art. 24°. - O registro da jornada de trabalho dos tripulantes de empresas de
transporte aéreo nao regular e de aeronaves privadas far-se-a través da
papeleta individual de horario de servigo externo.

§ 1° - A papeleta individual de horario de servigo externo a que se refere o
caput deste artigo sera fornecida mensalmente ao aeronauta pelo empregador
que nela fara constar, diariamente, as anotag¢des de inicio e término da jornada,
intervalos para alimentagdo - quando prestando servicos em terra -
interrupgdes programadas da viagem e folgas.

§ 2° - A papeleta individual de horario de servico externo devera conter,
obrigatoriamente, o nome da empresa, CGC, endere¢o, nome do empregador,
funcdo do aeronauta, e devera ser assinada e datada pelo empregador, e por



ele arquivada, por um periodo de 24 (vinte e quatro) meses, para os efeitos de
fiscalizacao.

Art. 25° - Os limites da jornada de trabalho poderdo ser ampliados de 60
(sessenta) minutos, a critério exclusivo do comandante da aeronave e nos

casos de:

. Inexisténcia, em local de escala regular, de acomodagbes apropriadas para o repouso da tripulacdo e dos
passageiros;

II. Espera demasiadamente longa, em local de espera regular intermediaria, ocasionada por condigbes
meteorologicas desfavoraveis ou por trabalho de manutengéo;

. Imperiosa necessidade, entendendo-se aqui, o motivo de forga maior e o caso fortuito.
§ Unico - Qualquer ampliagdo dos limites das horas de trabalho devera ser
comunicada pelo comandante ao empregador, 24 (vinte e quatro) horas apds a
viagem, o qual, no prazo de 15 (quinze) dias, a submetera a apreciagao do
Ministério da Aeronautica.

Art. 26°. - A hora de trabalho noturno sera computada como de 52'30"
(cinqguenta e dois minutos e trinta segundos) para todos os efeitos.

§ 1° - Quando em terra, considera-se noturno o trabalho executado entre as
22:00 horas de um dia e as 05:00 horas do dia seguinte, para os efeitos deste
artigo.

§ 2° - Considera-se véo noturno o realizado entre o pér e o nascer do sol, para
os efeitos deste artigo.

Art. 27°. - Sobreaviso é o periodo de tempo ndo excedente a 12 (doze) horas
em que o aeronauta permanece em local de sua escolha, a disposicdo do
empregador, devendo apresentar-se no aeroporto ou outro local determinado
até 90 (noventa) minutos apds receber comunicagdo para o inicio de nova
tarefa. Devera ser consignada a hora de inicio e de término da mesma na
escala de servigco e na papeleta individual de horario de servigco externo.

Art. 28°. - Reserva é o periodo de tempo em que o aeronauta permanece, por
determinacdo do empregador, em local de trabalho a sua disposigao, devendo
ser consignada a hora de inicio e de término da mesma na escala de servigco e
na papeleta individual de horario de servigo externo.

Art. 29°. - Os limites de véo e pousos permitidos para uma jornada de trabalho

sd0 0s seguintes:
. 9 (nove) horas e 30 (trinta) minutos de voéo e 5 (cinco) pousos, na hipétese de integrante de tripulagdo
minima ou simples;
Il 12 (doze) horas de voo e 6 (seis) pousos, na hipétese de integrante de tripulagcdo composta;
. 15 (quinze) horas de vbo e 4 (quatro) pousos na hipétese de integrante de tripulagédo de revezamento;
V. 8 (oito) horas sem limite de pousos, na hipétese de integrante de tripulagéo de helicépteros.
§ 1° - Na hipétese do item | deste artigo o sexto pouso sé sera permitido:

a. A critério do empregador quando programado para atender necessidade de servico, e neste caso, o repouso
que precede a jornada devera ser aumentado de 1 (uma) hora;
b. Ouem caso de desvio para pouso alternativo.

§ 2° - Sera ainda permitido o acréscimo de mais um pouso em caso de desvio
para alternativa aos limites estabelecidos nos itens Il e deste Il artigo.

Art. 30°. - Repouso € o espago de tempo ininterrupto apds uma jornada, em
que o tripulante fica desobrigado da prestacao de qualquer servigo.



Art. 3°.1 - O repouso tera a duragao diretamente relacionada ao tempo da

jornada anterior, respeitados os seguintes limites minimos:
I 12 (doze) horas de repouso, apoés jornada de até 12 (doze) horas;
II. 16 (dezesseis) horas de repouso apos jornada de mais de 12 (doze) horas e até 15 (quinze);
. 24 (vinte e quatro) horas de repouso apds jornada de mais de 15 (quinze) horas.

Art. 32°. - O tripulante tera na sua base domiciliar, o repouso acrescido de 2
(duas) horas por fuso horario quando ocorrer o cruzamento de 3 (trés) ou mais
fusos em um dos sentidos da viagem.

Art. 33°. - Folga o periodo de tempo nao inferior a 24 (vinte e quatro) horas
consecutivas em que o aeronauta, em sua base contratual, sem prejuizo da
remuneragao, esta desobrigado de qualquer atividade relacionada com seu
trabalho.

§ Unico - A folga devera ocorrer, no maximo, apds o 6° (sexto) periodo
consecutivo de até 24 (vinte e quatro) horas a disposicdo do empregador,
contado a partir da sua apresentagao, observados os limites da duracao da
jornada de trabalho e do repouso.

Art. 34°. - O numero de folgas nao sera inferior a 8 (oito) periodos de 24 (vinte
e quatro) horas por més, observada a conclusdo do repouso da jornada.

§ 1° - Do numero de folgas estipuladas neste artigo, serdo concedidos dois
periodos consecutivos de 24 (vinte e quatro) horas cada um, devendo pelo
menos um deles abranger um sabado ou um domingo integralmente.

§ 2° - Quando o tripulante concorrer parcialmente a escala de servigo do més
aplicar-se-a a proporcionalidade do numero de dias trabalhados ao numero de
folgas a serem concedidas.

Art. 35°. - A duracdo do trabalho do tripulante, computados os tempos de véo,
de servigco em terra durante a viagem ou de reserva, é de 1/3 (um tergo) do
sobreaviso assim como o tempo de deslocamento, como tripulante extra, para
assumir voo ou retorno a base apos o v6o e os tempos de adestramento em
simulador, inclusive o tempo em que o tripulante realizar outros servicos em
terra escalados pela empresa, n&o excedera a 60 (sessenta) horas semanais e
176 (cento e setenta e seis horas mensais).

CAPITULO IV

Das Concessodes

Da alimentacéo | Assisténcia médica fora de Base | Uniforme de Trabalho
Férias | Média do variavel para pagamento de férias

Art. 36°. - Durante a viagem, o tripulante tera direito a alimentagdo, em terra ou
em vbo, de acordo com as instru¢des técnicas dos Ministérios do Trabalho e
Aeronautica. § 1° - Para os tripulantes de helicopteros; a alimentagdo sera
servida em terra ou a bordo de unidades maritimas com duracdo de 60
(sessenta) minutos, periodo este que devera ocorrer no maximo até a sexta
hora de trabalho continuo, ndo sendo o mesmo computado na jornada de
trabalho.

§ 2° - Quando o treinamento em simulador ultrapassar 4 (quatro) horas
continuas, sera assegurado ao aeronauta o direito a alimentacéo.



Art. 37°. - Ao aeronauta em servigo fora da base contratual no pais ou no
exterior, a empresa devera assegurar assisténcia médica em casos de
urgéncia, bem como remogao por via aérea, de retorno a base ou ao local de
tratamento, incluindo o transporte terrestre que se fizer necessario.

Art. 38°. - O aeronauta recebera gratuitamente da empresa, quando nao forem
de uso comum, as pecas de uniforme e os equipamentos exigidos para o
exercicio de sua atividade profissional, estabelecidos na Portaria MTPS n.° 6,
de 07 de janeiro de 1963.

§ Unico - Nao serdo considerados como salério, para os efeitos previstos neste
artigo, os vestuarios e equipamentos e outros acessorios fornecidos ao
emprego e utilizados no local de trabalho para a prestacdo dos respectivos
Servigos.

Art. 39°. - As férias anuais do aeronauta serao de 30 (trinta) dias consecutivos,
vedada qualquer reducao neste limite.

§ Unico - A concessao de férias sera participada ao aeronauta, por escrito, com
a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, devendo o empregado assinar a
respectiva notificagéo.

Art. 40°. - Ressalvadas as condicdes mais favoraveis, as empresas calcularao
a média do variavel para pagamento de férias, multiplicando o valor da hora ou
quildmetros voados nos doze meses que procederam a concessao das férias.

§ Unico - O pagamento da remuneracdo das férias sera efetuado até 2 (dois)
dias antes do seu inicio.

CAPITULO V

Das Disposi¢des Finais

Art. 41°. - Resguardado o disposto no Capitulo Il do Titulo IX do Cadigo
Brasileiro de Aeronautica, os infratores das disposi¢cdes constantes da Lei n.°
7.183, de 05 de abril de 1984 e desta Portaria Interministerial, ficam sujeitos a
multa de no minimo 20 (vinte) e, no maximo, 200 (duzentas) vezes o valor de
referéncia prevista no artigo 2°, paragrafo unico da Lei n.° 6.205, de 29 de abril
de 1975.

§ 1° - Em caso de reincidéncia, embaragco ou resisténcia a fiscalizagao,
emprego de artificio ou simulagdo, com objetivo de fraudar a lei, a multa sera
aplicada em seu valor maximo.

§ 2° - O processo de multas administrativas sera regido pelo disposto do Titulo
VIl da Consolidagao da Leis do Trabalho.

PORTARIA N.° 3.018 DE 08 DE FEVEREIRO DE 1988

O MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO, no uso de suas atribui¢des legais,
considerando o paragrafo unico do artigo 2° da Lei n.° 6.205 de 29 de abril de
1975 combinado com a Lei n.° 6.423, de 17 de junho de 1977,

Considerando a Lei 7.047, de 01 de dezembro de 1982, que altera os itens Il e
o0 § 3° do artigo 580 da Consolidacdo das Leis do Trabalho; Considerando a
Portaria N.° 46, de 29 de janeiro de 1988, que fixa o coeficiente de atualizagéo



monetaria aplicavel sobre os valores-padrao vigentes em 01 de fevereiro de
1988 e estabelece os novos valores de referéncia a serem adotados em cada
regiao, resolve:

. Atualizar na forma dos anexos que acompanham a presente Portaria, os valores das tabelas expedidas pela
Portaria Ministerial n.° 3.002, de 07 de janeiro de 1988, para calculo da contribuigdo sindical das categorias
indicadas.

Il Os efeitos desta Portaria vigoram a partir de 01 de fevereiro de 1988.

ALMIR PAZZIANOTTO PINTO



